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Valéncia, 9 de abril de 2020
Palau de la Generalitat

El Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana, Ximo Puig; la
Confederacion Empresarial de la Comunidad Valenciana (CEV), representada
por su presidente, Salvador Navarro Pradas; la Confederacion Sindical de
Comissions Obreres del Pais Valencia (CCOO PV), representada por su
secretario general, Arturo Ledn Lopez; v la Unié General de Treballadors del
Pais Valencia (UGT PV), representada por su secretario general, Ismael Saez
Vaquero, ante la grave situacion provocada por la pandemia del Covid-19 y sus
efectos sobre la actividad econémica y el empleo, y como fruto de las
conversaciones mantenidas en el marco del didlogo social con los consellers de
Hacienda y Modelo econémico, Vicent Soler, y de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, Rafael Climent, alcanzan el

siguiente acuerdo:

I.- PROTECCION DE LAS PERSONAS
TRABAJADORAS POR CUENTA AJENA

1. Ayudas econémicas a las personas trabajadoras de rentas bajas
afectadas por un expediente de regulacién temporal de empleo
(previstos en el RDL 8/2020), como consecuencia de la paralizacion
de la actividad econémica con motivo del COVID-19.

OBJETIVO:
Paliar la situacién econémica y la reduccién de ingresos de los trabajadores con
rentas mas bajas tras verse afectadas por un expediente de regulacién temporal de

empleo.

PERSONAS BENEFICIARIAS:

« Personas afectadas por expedientes de regulacién de empleo temporal resuelto al
amparo del Real Decreto 463/2020 y en aplicacién del Real Decreto-ley 8/2020.




REQUISITOS: %

N\

Que los trabajadores afectados por el ERTE tengan una suspensién total de su
contrato de trabajo y que no perciban complemento a cargo de sus empresas.

CUANTIA:
Se establece una ayuda de 150 euros. Dicha ayuda se abonara de menor a mayor base
de cotizacion hasta agotar la dotacién prevista, Es decir, que los primeros en recibir

la ayuda serdn aquellos trabajadores con menores retribuciones y suspensién total de
la relacion laboral, y asi sucesivamente en el orden citado.

2. Ayudas a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de
las personas que ejerciten los derechos de reduccién de su jornada
laboral (previstos en el RDL 8/2020) para el cuidado de menores a
su cargo, mayores o dependientes.

OBJETIVO:
Compensacién econémica por la pérdida de ingresos y facilitar la conciliacion.
PERSONAS BENEFICIARIAS:

« Personas que ejerciten, en los términos establecidos en el art.6 del RDL 8/2020
en relacién con el articulo 37.6 del ET, los derechos de reduccién de jornada laboral
total o parcial.

CUANTIA:

La ayuda por reduccién total de la jornada de trabajo sera de 600 euros por mes.

La ayuda por reduccién de jornada parcial se correspondera con el porcentaje de
jornada reducida, siempre que dicha reduccion no sea inferior al 50% de la jornada
ordinaria.

Dichas ayudas estaran supeditadas a no superar 22.000 euros de base imponible del
IRPF correspondiente a la declaracién de 2018 y para aquellos que no tuvieran
obligacion declarar. En ningln caso, la ayuda sumada a las referidas rentas podra
superar los citados limites, por lo que su cuantia se ajustara hasta la indicada cifra.

DOTACION:

3 millones de euros.




3. Se estudiaran otras ayudas de caracter laboral en el‘&rco del

dialogo social

II.- COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS
Y DURACION DE LAS MEDIDAS

La Generalitat Valenciana se compromete a habilitar los créditos presupuestarios
necesarios para el cumplimiento de las medidas acordadas.

President de la Presidglg\te de la CEV

Generalitat Valenciana

Ximo Puig i Ferrer Salvador Navarro Pradas

Secretario general de CCOO PV Secretario general de UGT PV
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Arturo Leén Lopez Ismael Saez Vaquero

Palau de la Generalitat
Jueves, 9 de abril de 2020




