
 

  

ANEXO I Bases generales para la selección de personal directivo, 
docente y auxiliar administrativo de TALLERES DE EMPLEO 

Relación de puestos de trabajo del Taller de Empleo 

 

ENTIDAD PROMOTORA: INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
(IDELSA)  

Nº EXPEDIENTE: FOTAE/2021/9/03 

DENOMINACIÓN DEL PROYECTO: T.E. ELDA X - 2021 

DIRECCIÓN CORREO ELECTRÓNICO PARA COMUNICACIONES: idelsa@elda.es 

 

PUESTO DE TRABAJO 

CONTRATO (DURACIÓN Y 

JORNADA) 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

DIRECTOR/A 
1 año a jornada completa 

40 horas semanales 
Licenciatura o grado. 

DOCENTE DE LA 

ESPECIALIDAD 

SSCS0208 

1 año a jornada completa 

40 horas semanales 

Los previstos en el RD que 

regula el correspondiente 

certificado de profesionalidad 

y acreditar el requisito 

metodológico con arreglo al 

artículo 13 del RD 34/2008 de 

18 de enero. 

DOCENTE DE LA 

ESPECIALIDAD 

ADGG0408 Y 

ADGG0208 

1 año a jornada completa 

40 horas semanales 

Los previstos en el RD que 

regula el correspondiente 

certificado de profesionalidad 

y acreditar el requisito 

metodológico con arreglo al 

artículo 13 del RD 34/2008 de 

18 de enero. 
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